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Doel van onderzoek

* Toetsing van reéle tarieven 2026 rekening houdend met de
wettelijke uitgangspunten ten aanzien van AMvB reéle prijs
Jeugd

* Prijspeil tarieven 1-7-2026 i.h.k.v. verlenging van de
lopende overeenkomst Wmo en Jeugd

Rivierenland
|

* Toetsing t.o.v. tarieven 2025 incl. contractuele indexatie
2026

e Uitgangspunten zijn inkoopdocumenten,
productomschrijvingen en eisen zoals geldend per 1-7-2026
- overeenkomsten met opbouw tarieven bij ingangsdatum
overeenkomst 1-7-2023



Proces

Rivierenland levert productomschrijvingen, inkoopdocumenten en uitgangspunten 2026
aan bij TransitiePartners. TransitiePartners vergelijkt deze met opbouw voor tarieven 1-7-
2023.

TransitiePartners berekent enerzijds tarieven 2026 door tarieven 2025 te indexeren
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conform afspraak in overeenkomst. Anderzijds berekent TransitiePartners tarieven 2026 Reg I 0 RIVI e re n la n d

door voor iedere parameter de waarden aan te passen naar actuele waarden per 2026
indien van toepassing.

Bespreking opbouw en eerste uitkomsten met Rivierenland

Marktconsultatie tariefopbouw aan zorgaanbieders (17-11-2025)

Aanbieders kunnen tot en met 30 november 2025 onderbouwde reactie, terugkoppeling
en feedback sturen naar

Bespreking met regio en eventuele aanpassingen o.b.v. ontvangen reacties en feedback

Uitkomsten delen met aanbieders in de vorm van Nota van Antwoorden

Rapportage incl. advies aan Rivierenland m.b.t. toets reéle tarieven 2026



mailto:rivierenland@transitiepartners.nl

Tariefmodel

Onderdeel Aanvulling Groepsproducten

CAO / Schaal / Trede Uren per dagdeel

+ Vakantietoeslag, EJU en ORT Groepsgrootte

= Totale salariskosten Maaltijdvergoeding / Voeding
+ Werkgeverslasten = Dagdeeltarief

L]} Rivierenland

= Totale loonkosten

+ overhead
Aanvulling Verblijf

= Totale personeelskosten
Inzet per dag

+ materiéle kosten en kapitaallasten Maaltijdvergoeding / Voeding

Huisvesting en hotelmatige kosten
= Totale kosten g g

/ Meenemen groepsgrootte / aantal bedden
Productiviteit

Zak- en kleedgeld

+ opleiding, marge en PNIL
= Etmaaltarief

= Uurtarief




Algemeen Cao

In de tariefberekening is rekening gehouden met de cao’s (per 1-7-
2026) van de Jeugdzorg, GHZ, GGZ, VVT en Social Work.

Voor vakantiegeld en de eindejaarsuitkering is gerekend
met de onderstaande percentages uit CAO’s.
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=

Jeugdzorg GHz Soc. Work

Vakantiegeld

Eindejaarsuitkering

rekeninghoudend met minimaal bedrag vakantiegeld en EJU indien van toepassing

ORT: 0,75%, uitgangspunt is zorg gedurende kantooruren. Behalve
voor producten Verblijf. Zie ORT per product later in presentatie.



Algemeen FWG/
Schaal opbouw

Voor reguliere functies: 50% maximale trede en 50%
gemiddelde alle treden.

Vanwege schaarste op de markt in met name de specialistische
segmenten is een aanpassingen gedaan in inschaling van
duurder en specialistischer personeel:
e Vanaf FWG 60 en schaal 11: 50% maximale trede en 50%
gemiddelde van bovenste helft van de treden.
e MSP (GGZ AMS) = Maximale trede

Rivierenland
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Algemene Wet en regelgeving

Voor het berekenen van de tarieven is rekening gehouden met:

Onderdeel Percentage

Basispremie WAO/WIA 7,61 %

Premie WW (vast) 80% 2,19 % Regio RiVierenland
Premie WW (flexibel) 20% 1,55% ;

Gedifferentieerde premie WGA 0,96%

Werkgeversbijdrage ZVW 6,10%

Kinderopvangtoeslag 0,50%

Werkhervattingskas 0,50%

Transitievergoeding 0,19%

Pensioenbijdrage werkgever Afhankelijk van schaal en trede*

* Rekeninghoudend met OP premie (12,90%), AOW franchise (€16.655), AP premie (0,50%) en AP franchise (€28.405)



Algemeen: overhead en materieel

Voor de overhead is gerekend met percentages op basis van Benchmark
Care en Jeugdzorg van Berenschot en toetsing met jaarrekeningen:

Jeugdzorg GHz Soc. Work

Overhead

L]} Rivierenland

=

Voor de materiéle kosten en kapitaallasten is gerekend met de
volgende percentages voor individuele producten en
groepsproducten.

Individueel

Materiéle kosten en kapitaallasten




Productiviteit

Declarabele tijd conform eisen Rivierenland: Directe cliéntgebonden tijd
is declarabel, behalve perceel 6 Behandeling GGZ

Uren Bron

Contracturen Conform Cao’s (1878 uren)
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Verlof, extra verlof, feestdagen en LFB, Conform Cao’s.

bijzonder verlof, zorgverlof, etc. Bijzonder verlof, LFB, etc: conform Cao en CBS ‘
gemiddelde

Ziekteverzuim Gemiddelde per cao confom CBS

Opleiding Conform Cao en landelijke benchmarks

Innovatie, ontwikkeling en ketenoverleg Landelijke benchmarks en onderzoeken

Overig niet productief Landelijke benchmarks en onderzoeken

Indirect cliéntgebonden tijd (administratie en Landelijke benchmarks, onderzoeken en
reistijd) regionale kenmerken en uitgangspunten




Productiviteit Perceel 1, 4 (individueel en consultatie), 5 (individueel en vaktherapie)

Contracturen

Verlof, extra verlof,
feestdagen en LFB,
bijzonder verlof, etc.

Ziekteverzuim
Opleiding

Innovatie, ontwikkeling
en ketenoverleg

Overig niet productief

Indirect cliéntgebonden
tijd

Productiviteit

268,86

268,86

268,86

276,36

276,36

GHZ
FWG 60
t/m 75

276,36

JZ
Schaal 7

289,69

JZ
Schaal 9
en 10

289,69

JZ Schaal
11t/m
13

289,69

VT
FWG
35

252,63

SW
Schaal 8

129,96

129,96

129,96

147,24

147,24

147,24

127,70

127,70

127,70

161,51

56,34

103,29

103,29

28,17

56,34

103,29

28,17

56,34

103,29

28,17

45,07

45,07

78,88

18,78

45,07

45,07

18,78

45,07

45,07

18,78

93,90

93,90

93,90

93,90

93,90

93,90

93,90

93,90

93,90

93,90

200

200

200

200

200

200

200

200

200

200

1083,88 /
57,71%

1036,93 /
55,21%

1003,12 /
53,41%

1113,56 /
59,29%

1059,09 /
56,39%

1012,14 /
53,89%

1119,76 /
59,62%

1065,29 /
56,72%

1018,34 /
54,22%

1123,02

/59,80%




Productiviteit Perceel 2, 4 (groep), 5 (groep)

GHZ FWG
35en40

Contracturen

Verlof, extra verlof, feestdagen

en LFB, bijzonder verlof, etc. 276,36

GHZ FWG
45

276,36

JZ Schaal 7

289,69

JZ Schaal 8
t/m 10

289,69

JZ Schaal 11
t/m 13

289,69

VVT FWG
35en40

252,63

VVT FWG
45 en 50

252,63

Ziekteverzuim 147,24 147,24 127,70 127,70 127,70 161,51 161,51
Opleiding 28,17 56,34 28,17 56,34 103,29 28,17 56,34
Innovatie, ontwikkeling en
ketenoverleg 18,78 45,07 18,78 45,07 45,07 18,78 45,07
Overig niet productief 93,90 93,90 93,90 93,90 93,90 93,90 93,90
Indirect cliéntgebonden tijd
100 100 100 100 100 100 100

S 1213,56 / | 1159,09/ | 1219,76 / | 1165,29/ | 1118,34/ |1223,02/| 1168,55/

64,62% 61,72% 64,95% 62,05% 59,55% 65,12% 62,22%
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Productiviteit Perceel 3, 8, 10, 11, 12, 13

GHZ GHZ JZ JZ JZ VVT
FWG 35 FWG 65 Schaal5 Schaal 8 Schaal FWG 35
en 40 t/m 80 en?7 t/m 10 12 en 40

Contracturen
Verlof, extra verlof,

feestdagen en LFB,
bijzonder verlof, etc.

Ziekteverzuim

Opleiding

Innovatie, ontwikkeling
en ketenoverleg

Overig niet productief

Indirect cliéntgebonden

tijd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1360,51 /{1311,68 /|1259,09 /|1366,71 /{1317,88 /|1265,29 /|1369,97 /|1385,29 /| 1336,46 / | 1283,88 /
72,44% | 69,84% | 67,04% | 72,77% | 70,17% | 67,37% | 72,95% | 73,76% | 71,16% 68,36%

Productiviteit

A\
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Productiviteit Perceel 4 (BOR, ASH en Omgangsbemiddeling), 6, VA

GGZ FWG
50 en 55

Contracturen

Verlof, extra verlof, feestdagen en
LFB, bijzonder verlof, etc.

GGZ FWG
60 t/m 75

GGZ FWG
MSP

JZ Schaal 9
en 10

JZ Schaal
11en12

Ziekteverzuim

Opleiding

Innovatie, ontwikkeling en
ketenoverleg

Overig niet productief

Indirect cliéntgebonden tijd 0

0

0

0

0

1283,88 /
68,36%

Productiviteit

1236,93 /
65,86%

1203,12 /
64,06%

1265,29 /
67,37%

1218,34 /
64,87%

A\
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Algemeen: marge & andere
vergoedingen

 Tegemoetkoming in kosten voor opleiding en certificaten: 2%

* Risicomarge: 2%

*  PNIL: Percentages per Cao:
e Jeugdzorg: 1,49%
e GHZ:1,41%
e GGZ:1,16%
e VVT:1,05%
* Soc. Work: 1,09%

Rivierenland
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Voor groepsproducten:

* Dagdeel: 4 uren

 Maaltijdvergoeding: € 0,64 per dagdeel voor Jeugd begeleiding groep en
behandeling groep

 Maaltijdvergoeding: € 1,16 per dagdeel voor Wmo dagbesteding



Algemeen: Tarieven voor Niet-
instellingen

Verschil van tarief gebeurt op:

Niet-meewerkend teamleiders

Personeel en organisatie

Interne finance & control

Facilitair beheer

Werving en Selectie

Kosten grote organisatie (bijvoorbeeld Certificering en
organisatiekosten)

Rivierenland
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Totaal 7,2%, waarvan:
e Overhead 5,9% lager
 Materiéle kosten en kapitaallasten 1,3% lager



Opbouw per product

7 N
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Wmo - Begeleiding individueel Wmo — Begeleiding individueel '\.)/

regulier (02A03) specialistisch (02A05) '\

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

GHZ FWG 35 30% 1113,56 / 59,29% GHz FWG 45 1059,09/ 56,39%

Loonschaal Aandeel Productiviteit

GHz FWG 40 40% 1113,56/ 59,29% GGz FWG 50 1083,88/57,71%

VT FWG 35 30% 1123,02/ 59,80% GGZ FWG 45 1083,88/57,71%

SChaal i 1101'21/ 58'64%

7 N
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Wmo — Dagbesteding groep Wmo — Dagbesteding groep extra
(07A03) (07A04)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

GHz FWG 35 31,5% 1213,56 / 64,62%
(€174 FWG 40 31,5% 1213,56 / 64,62%
o2 WG as ™ 159,00/ 61,72%
VVT FWG 35 13,50% 1223,02/65,12%
VVT FWG 40 13,50% 1223,02/65,12%

sy

sy |

Loonschaal Aandeel Productiviteit

VVT FWG 45 1,50% 1168,55/ 62,22% FWG 45 1168,55 / 62,22%
VVT FWG 50 1,50% 1168,55/ 62,22% FWG 50 1168,55/ 62,22%

Groepsgrootte: 7 Groepsgrootte: 5

7 N




Wmo — Logeeropvang
volwassenen (08A01)

Loonschaal Aandeel Productiviteit

FWG 35 16,67% 1360,51/ 72,44%
FWG 40 16,67% 1360,51/ 72,44%
FWG 35 16,67% 1385,29/ 73,76%

FWG 40 16,67% 1385,29/ 73,76%
FWG 35 16,67% 1369,97 / 72,95%
FWG 40 16,67% 1369,97 / 72,95%

ORT: GGZ 21,87%, GHZ 24,5%, VVT 22,39%
Uren per dag: 10

Voeding: € 8,55 (NIBUD)
Huisvestingskosten per etmaal: 9%

Aantal bedden: 8

N
\/

\-

A\
\/



N

Jeugd - Begeleiding individueel Jeugd — Begeleiding individueel '\f/

regulier (45A48) specialistisch (45A53)

Loonschaal Aandeel Productiviteit \

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

GHZ FWG 35 80% 1113,56/ 59,29% Jeugdzorg Schaal 7 1119,76 / 59,62%
GHZ FWG 50 15% 1059,09 / 56,39% Jeugdzorg Schaal 9 1065,29/56,72%
GHZ FWG 60 5% 1012,14 / 53,89% Jeugdzorg Schaal 10 1065,29/56,72%

7 N
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Jeugd - Begeleiding regulier Jeugd — Begeleiding specialistisch '\f/
Groep (45A49) Groep (45A54)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit Loonschaal Aandeel Productiviteit \

Jeugdzorg Schaal 7 80% 1219,76 / 64,95% Jeugdzorg Schaal 8 1165,29/ 62,05%
Jeugdzorg Schaal 10 20% 1165,29/ 62,05% Jeugdzorg Schaal 11 1118,34/59,55%

Groepsgrootte: 6 Groepsgrootte: 4

7 N
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Jeugd — Begeleide Jeugd — Omgangsbemiddeling '\f/\
Omgangsregeling (BOR) (45A54) (45B55)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit \ ’

Jeugdzorg Schaal 9 1265,29/67,37% Jeugdzorg Schaal 9 90% 1265,29/67,37%
Jeugdzorg Schaal 12 1218,34/ 64,87% Jeugdzorg Schaal 12 10% 1218,34/ 64,87%

Gemiddeld aantal uren per contactmoment: 2 Gemiddeld aantal uren per traject: 60
Gemiddeld aantal contactmomenten per

maand: 3
Gemiddelde duur in maanden: 9

A\
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Jeugd — Ambulante spoedhulp Jeugd — Consultatie en Advies '\f/\
(ASH) (46A01) (45102, 41102 en 54102)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit \ ’

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 10 37,5% 1265,29/67,37% Jeugdzorg Schaal 10 33,33% 1065,29/ 56,72%
Jeugdzorg Schaal 11 37,5% 1218,34/ 64,87% Jeugdzorg Schaal 12 33,33% 1018,34 / 54,22%
Jeugdzorg Schaal 12 1218,34 / 64,87% GGZ FWG 65 33,33% 1036,93/55,21%

GGZ FWG MSP 1203,12 / 64,06%

* ORT:Jeugdzorg 25,12%
* Uren per traject: 32

A\
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Jeugd — Jeugdbehandeling Jeugd — Jeugdhulpbehandeling
Regulier individueel (41A03) Specialistisch individueel (41A04)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 10 25% 1065,29/56,72%
Jeugdzorg Schaal 12 10% 1018,34 /54,22%
GHZ FWG 50 17,5% 1059,09 / 56,39% GHz
GHZ FWG 55 17,5% 1059,09/ 56,39% GHz

Jeugdzorg Schaal 9 25% 1065,29/56,72%
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Jeugd — Jeugdhulpbehandeling Jeugd — Jeugdhulpbehandeling
Regulier Groep (41A15) Specialistisch Groep (41A16)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 9 47,5% 1165,29/62,05% Jeugdzorg Schaal 10 1165,29/ 62,05%
Jeugdzorg Schaal 10 47,5% 1165,29/ 62,05% Jeugdzorg Schaal 11 1118,34/59,55%
Jeugdzorg Schaal 12 5% 1118,34/59,55% Jeugdzorg Schaal 13 1118,34/59,55%

Groepsgrootte: 4 Groepsgrootte: 4

7 N
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Jeugd — Vaktherapie (41A11) Jeugd — MDFT (41064 en 54064) '\f/

\

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit Loonschaal Aandeel Productiviteit

GGZ FWG 50 40% 1083,88/57,71% Jeugdzorg Schaal 11 47,37% 849,70/ 45,25%
GGZ FWG 55 60% 1083,88/57,71% Jeugdzorg Schaal 12 36,84% 849,70/ 45,25%
Jeugdzorg Schaal 13 15,79% 849,70/ 45,25%

Specifieke productiviteit bepaald bij inkoop: 45,25%
Gemiddelde duur sessie in uren: 1

Gemiddeld aantal sessies per week: 3

Gemiddelde duur van traject: 6 maanden
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Jeugd — Behandeling GGZ Jeugd — Behandeling GGZ
Generalistisch (54001) Specialistisch (54002)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

GGZ FWG 55 10% 1283,88/68,36% FWG 55 1283,88/68,36%
GGZ FWG 60 80% 1236,93/ 65,86% FWG 60 1236,93/ 65,86%
GGZ FWG 65 10% 1236,93/ 65,86% FWG 65 1236,93/ 65,86%

Loonschaal Aandeel Productiviteit

FWG 75 1236,93/ 65,86%
FWG MSP 1203,12 / 64,06%
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Jeugd — Behandeling GGZ Start Jeugd — Behandeling GGZ Nazorg
zorg (54052) (54053)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit Loonschaal Aandeel Productiviteit

GGZ FWG 55 25% 1283,88/68,36% FWG 55 1283,88/68,36%
GGZ FWG 65 50% 1236,93/ 65,86% FWG 65 1236,93/ 65,86%
GGZ FWG 70 15% 1236,93/ 65,86% FWG MSP 1203,12 / 64,06%

GGZ FWG MSP 10% 1203,12 / 64,06%
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Jeugd — Behandeling GGZ Jeugd — Behandeling GGZ Ernstige '\f/
Ernstige Dyslexie (ED) — Diagnose Dyslexie (ED) — Behandeling
(54050) (54051) \

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit Loonschaal Aandeel Productiviteit

GGZ FWG 60 85% 1314,60/ 70% FWG 50 4% 1314,60/ 70%
GGZ FWG 65 15% 1236,93/ 65,86% FWG 60 1314,60/ 70%

Productiviteit FWG 60 conform handreiking NKD Productiviteit FWG 50 en 60 conform handreiking
NKD
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Jeugd — MST (54063) Jeugd — RGT (voorheen FFT)
(54065)

Loonschaal Aandeel Productiviteit

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

GGZ FWG 60 20% 1236,93/ 65,86% FWG 60 1236,93/ 65,86%
GGZ FWG 65 50% 1236,93/ 65,86% FWG 65 1236,93/ 65,86%
GGZ FWG MSP 30% 1203,12 / 64,06% FWG MSP 1203,12 / 64,06%

* Gemiddelde duur sessie in uren: 2 Gemiddelde duur sessie in uren: 1
* Gemiddeld aantal sessies per week: 3 Gemiddeld aantal sessies per week: 3
* Gemiddelde duur van traject: 5 maanden Gemiddelde duur van traject: 5 maanden
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Jeugd — Logeren Intensief Jeugd — Logeren Regulier (44A09) '\f/

\

(44A45)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

GHZ FGW 40 83,33% 1360,51/72,44% FGW 35 83,33% 1360,51/72,44%
(€174 FGW 50 16,67% 1311,68/ 69,84% FGW 50 16,67% 1311,68/ 69,84%

Loonschaal Aandeel Productiviteit

* ORT: 24,5% ORT: 24,5%

* Uren per dag: 20 Uren per dag: 20

* Voeding: € 8,55 (NIBUD) Voeding: € 8,55 (NIBUD)

* Huisvestingskosten per etmaal: 9% Huisvestingskosten per etmaal: 9%
* Aantal bedden: 6 Aantal bedden: 8
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Jeugd — Pleegzorg (44A07)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit
Jeugdzorg Schaal 10 100% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 3% 1265,29/67,37%

* Handreiking volgen op inzet per dag

* Pleegzorgvergoeding: o.b.v. regionale data qua
leeftijdsgroepen

* Extra toeslag: 30%

* Bijzondere kosten: conform handreiking

* Kosten werving en pleegzorggerelateerde
overhead: conform handreiking

* Pleegzorgvergoeding 2026 en extra toeslag
worden meegenomen zodra bekend

7 N

d
Jeugd — Deeltijd Pleegzorg (44A19) ~

Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 10 100% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 1265,29/67,37%

Handreiking volgen op inzet per dag
Pleegzorgvergoeding: o.b.v. regionale data qua
leeftijdsgroepen

Extra toeslag: 30%

Bijzondere kosten: conform handreiking
Kosten werving en pleegzorggerelateerde
overhead: conform handreiking

Pleegzorgvergoeding 2026 en extra toeslag
worden meegenomen zodra bekend

N
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Jeugd — Gezinshuis Regulier
(44A22)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 5 4% 1366,71/72,77%
Jeugdzorg Schaal 9 95% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 5% 1265,29/67,37%

* Uren per dag: 9,86

* Voeding: € 8,55 (NIBUD)

* Huisvestingskosten per etmaal: 7%

* Aantal bedden: 5

* Zak- en kleedgeld: € 1,76 (obv data
Rivierenland qua leeftijden)

7 N
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Jeugd — Gezinshuis Specialistisc
(44A23)

Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 5 1366,71/72,77%
Jeugdzorg Schaal 7 1366,71/72,77%

Jeugdzorg Schaal 9 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 1265,29/67,37%

Uren per dag: 14,36

Voeding: € 8,55 (NIBUD)
Huisvestingskosten per etmaal: 7%
Aantal bedden: 5

Zak- en kleedgeld: € 2,00 (obv data
Rivierenland qua leeftijden)

N
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Jeugd — Moeder-kindhuis (44B01) Jeugd — Verblijfsetting GGZ-D '\f/\

Cao (Verblijf) Loonschaal Aandeel Productiviteit ( 5 40 1 2 )

Jeugdzorg Schaal 9 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 5% 1265,29/67,37% GGZ FWG 45 47,65% 1336,46 / 71,16%

GGZ FWG 50 47,65% 1336,46/71,16%

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

Cao (begeleiding) Loonschaal Aandeel  Productiviteit

GGZ FWG 55 3,50% 1336,46/71,16%
GGZ FWG 60 0,70% 1283,88/68,36%
GGZ FWG 65 0,40% 1283,88/68,36%

Jeugdzorg Schaal 12 1265,29/67,37%

GGZ FWG 75 0,10% 1283,88/68,36%

ORT: (Verblijf) JZ Schaal 9 5,11%; JZ Schaal 12 0,75%

(Begeleiding) 0,75% * ORT: (FWG 45) 4,75%; (overige) 0,75%

Uren: 165 uren per week * Uren per dag: 18,17 (conform Nza)

Voeding: € 8,55 (NIBUD) * Voeding: € 8,55 (NIBUD)

Huisvestingskosten per etmaal:13,5% * Huisvestingskosten per etmaal: 17,9%

Aantal bedden: 8 * Aantal bedden: 6

Zak- en kleedgeld: € 0,59 (obv data Rivierenland * Zak-en kleedgeld: € 2,76 (obv data

qua leeftijden) Rivierenland qua leeftijden)
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Jeugd — Verblijfsetting GGZ-F Jeugd — Verblijfsetting GGZ-G
(54014) (54015)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

GGZ FWG 45 47,65% 1336,46/71,16% FWG 45 47,65% 1336,46/71,16%
GGZ FWG 50 47,65% 1336,46/71,16% FWG 50 47,65% 1336,46/71,16%
GGZ FWG 55 3,50% 1336,46/ 71,16% FWG 55 3,50% 1336,46/71,16%

Loonschaal Aandeel Productiviteit

GGZ FWG 60 0,70% 1283,86/ 68,36% FWG 60 0,70% 1283,86/ 68,36%
GGZ FWG 65 0,40% 1283,86/ 68,36% FWG 65 0,40% 1283,86/ 68,36%
GGZ FWG 75 0,10% 1283,86/ 68,36% FWG 75 0,10% 1283,86/ 68,36%

* ORT: (FWG 45) 4,75%; (overige) 0,75% ORT: (FWG 45) 4,75%; (overige) 0,75%
* Uren per dag: 27,79 (conform Nza) Uren per dag: 36,34 (conform Nza)

* Voeding: € 8,55 (NIBUD) Voeding: € 8,55 (NIBUD)

* Huisvestingskosten per etmaal: 17,9% Huisvestingskosten per etmaal: 17,9%
* Aantal bedden: 6 Aantal bedden: 6

* Zak-en kleedgeld: € 2,76 (obv data Zak- en kleedgeld: € 2,76 (obv data
Rivierenland qua leeftijden) Rivierenland qua leeftijden)
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Jeugd — Kamertraining (44A27) Jeugd — Verblijf met begeleiding
licht (44A28)

Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 7 80% 1366,71/72,77% Jeugdzorg Schaal 7 1366,71/72,77%
Jeugdzorg Schaal 9 15% 1317,88/70,17% Jeugdzorg Schaal 9 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 5% 1265,29/67,37% Jeugdzorg Schaal 12 1265,29/67,37%

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

* ORT:4,8% ORT: (Schaal 7 en 9) 5,11% en (Schaal 12) 0,75%
* Uren: 70 uren per week Uren: 115 uren per week

* Voeding: € 8,55 (NIBUD) Voeding: € 8,55 (NIBUD)

* Huisvestingskosten per etmaal: 10% Huisvestingskosten per etmaal: 13,5%

* Aantal bedden: 8 Aantal bedden: 8

* Zak-en kleedgeld: € 2,76 (obv data Zak- en kleedgeld: € 2,76 (obv data Rivierenland
Rivierenland qua leeftijden) qua leeftijden)
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Jeugd — Verblijf met begeleiding
midden (44A29)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 7 15% 1366,71/72,77%
Jeugdzorg Schaal 8 25% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 9 27,50% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 10 27,50% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 5% 1265,29/67,37%

* ORT:(Schaal 7, 8,9 en 10) 5,11% en (Schaal 12)
0,75%

* Uren: 165 uren per week

* Voeding: € 8,55 (NIBUD)

* Huisvestingskosten per etmaal: 13,5%

* Aantal bedden: 8

* Zak- en kleedgeld: € 2,76 (obv data
Rivierenland qua leeftijden)

7 N
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Jeugd — Verblijf met begeleiding
zwaar (44A31)

Loonschaal Aandeel

Jeugdzorg Schaal 7 1366,71/72,77%
Jeugdzorg Schaal 8 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 9 27,50% 1317,88/70,17%

Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 10 27,50% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 1265,29/67,37%

ORT: (Schaal 7, 8, 9 en 10) 5,11% en (Schaal 12)
0,75%

Uren: 185 uren per week

Voeding: € 8,55 (NIBUD)

Huisvestingskosten per etmaal: 13,5%

Aantal bedden: 8

Zak- en kleedgeld: € 2,48 (obv data
Rivierenland qua leeftijden)




Jeugd — Verblijf terrein Groep
midden (43A37)

Cao Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 7 35% 1366,71/72,77%
Jeugdzorg Schaal 9 60% 1317,88/70,17%
Jeugdzorg Schaal 12 5% 1265,29/67,37%

* ORT: (Schaal 7en9) 5,11% en (Schaal 12)
0,75%

e Uren: 185 uren per week

* Voeding: € 8,55 (NIBUD)

* Huisvestingskosten per etmaal: 17,9%

* Aantal bedden: 4 t/m 8 (aparte producten)

* Zak-en kleedgeld: € 2,76 (obv data
Rivierenland qua leeftijden)

7 N

Sociotherapeutisch klimaat

Loonschaal Aandeel Productiviteit

Jeugdzorg Schaal 8 1065,29/56,72%
Jeugdzorg Schaal 10 1065,29/56,72%

Jeugdzorg Schaal 12 1018,34/54,22%

Als aanvulling toegevoegd bij producten:
Verblijf met begeleiding midden (44A29)
Verblijf met begeleiding zwaar (44A31)
Verblijf terrein Groep midden (43A37)

Overhead: 30%
Uren per week: 2




Jeugd — GGZ Behandeling
Academische functie (54020)

Loonschaal Aandeel Productiviteit

-

R

R N N T
4%

FWG 70 1175,00/ 62,57%

(o]

* Specifieke productiviteit bepaald bij inkoop:
62,57%

N
\/

* Variant voor Regulier vervoer, Rolstoelvervoer
en Eigen vervoer \ >
* Aansluiting bij NZA-tarieven
* Uitgangspunt is gecontracteerd vervoer voor
Regulier vervoer en Rolstoelvervoer
* Uitgangspunt 75% 5-10 KM en 25% 10-20 KM

Vervoer Jeugd en Wmo

A\
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Nieuw product
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Jeugd — Verklarende Analyse
(NTB)

Loonschaal Aandeel Productiviteit

- FWG 50 1283 88/ 68 36%

Jeugdzorg Schaal 9 - 1265,29/67,37%

Jeugdzorg Schaal 12 1218,34 / 64,87%

N
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Mail uw onderbouwde reactie, terugkoppeling en feedback
uiterlijk 30 november 2025 naar

rivierenland@TransitiePartners.nl



mailto:rivierenland@TransitiePartners.nl

TransitiePartners

Bedankt!
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